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Форма предоставления информации об исполнении мероприятий государственной программы

«Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2020 годы»

в Ютазинском муниципальном районе за I квартал 2018 года
	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация об исполнении

	1
	2
	3
	4

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции



	1.
	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Татарстан о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Госсовет РТ (по согласованию), Кабмин РТ, Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	За 1 квартал 2018 года в органах местного самоуправления  Ютазинского муниципального района Республики  Татарстан разработано и принято ряд муниципальных нормативных  правовых              актов в  области противодействия коррупции:

- Постановление Главы Ютазинского муниципального района Республики Татарстан №22 от 28.02.2018г. «О комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Ютазинском муниципальном районе».   
- Постановление Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района №159 от 06.03.2018г. «Об утверждении административных регламентов предоставления муниципальных услуг».                           

	2.
	1.2. Действенное функционирование подразделений органов государственной власти и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года №  УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	Распоряжение Главы Ютазинского муниципального района Республики Татарстан  №16 от 06.04.2011 года «О назначении ответственного по профилактике коррупционных и иных правонарушений». 

Приказ председателя финансово-бюджетной палаты №13 от 04.07.2011 года «О назначении ответственного по профилактике коррупционных и иных правонарушений». 

Приказ председателя палаты имущественных и земельных отношений от 03.05.2012 года  №14/1«О назначении ответственного по профилактике коррупционных и иных правонарушений». 

	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых:

государственными и муниципальными служащими;

лицами, замещающими государственные и муниципальные должности.

Информирование органов Прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию), Аппарат Президента РТ, Прокуратура РТ (по согласованию)
	Ежегодно до 30 апреля в кадровую службу органов местного самоуправления Ютазинского                 муниципального района муниципальными              служащими и лицами, замещающими муниципальные должности,  в порядке, установленном муниципальными правовыми актами, представляются сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.

За отчетный период проверок достоверности и          полноты, представляемых муниципальными   служащими, а также лицами, замещающими            муниципальные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не проводилось. 

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей» (не менее одного раза в год)
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	Кадровой службой проводится анализ и проверки                    соблюдения государственными служащими            требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о муниципальной службе муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о государственной и муниципальной          службе.

Ежегодно проводится анализ на предмет участия                   муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальную должность в Ютазинском муниципальном районе в предпринимательской                деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и  «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей».

За 1 квартал 2018 года нарушений требований соблюдения   муниципальными служащими к служебному поведению не выявлено. 

	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	За отчётный период информации о наличии или                         возможности возникновения конфликта интересов у   муниципального служащего представителю нанимателя не поступало. 

	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	Информации о фактах обращения в целях               склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных                 правонарушений   за 1 квартал 2018 года не                поступало.

	7.
	1.2.5. Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными (муниципальными) служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (срок выполнения – ежегодно)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	В органах местного самоуправления Ютазинского   муниципального района приняты следующие правовые акты: 

- Постановление Главы Ютазинского муниципального района Республики Татарстан №52 от 05.06.2017г. «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы  Ютазинского муниципального района Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками";
- Постановление Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района №374 от 31.05.2017г. «Об отмене постановления Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района от 15.08.2011г. №515 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы  Ютазинского муниципального района Республики Татарстан, замещение которых связано с                    коррупционными рисками»;
- Постановление Главы Ютазинского муниципального района от 11.08.2011г. №56  «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Совете Ютазинского муниципального района, замещение которых связано с коррупционными рисками» (в ред. от 05.11.2014г. № 81); 

- Приказ Палаты имущественных и земельных отношений от 10.02.2010г.  №3 «О перечне должностей муниципальной службы Палаты имущественных и земельных отношений, замещение которых связано с коррупционными рисками» (в редакции №18 от 04.12.2014г.); 

- Приказ Контрольно-счетной палаты  от 03.02.2010г. №1 «О перечне должностей муниципальной службы Контрольно-счетной палаты Ютазинского муниципального района, замещение которых связано с коррупционными рисками»;

- Приказ Финансово-бюджетной палатой от №3 от 02.02.2010г. «О перечне должностей муниципальной службы Финансово-бюджетной палаты, замещение которых связано с коррупционными рисками» (в редакции  01.10.2014г. №5).

	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

 мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;

сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-право-вых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного)  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 г., использование – 2015 – 2020 гг.)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	Предоставлен  доступ к  базам ЕГРЮЛ, ЕГРИП                          с  31 марта 2013 года, ответственному лицу за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Ютазинского  муниципального района.

	9.
	1.3. Обеспечение открытости деятельности комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Постановлением Главы Ютазинского муниципального района Республики Татарстан №84 от 02.11.2015 года Комиссии при Главе Ютазинского муниципального   района по противодействию коррупции была  преобразована в Комиссию по координации работы по противодействию                коррупции в Ютазинском муниципальном                  районе. Количество членов комиссии составляет 15 человек, 6 из которых являются представителями общественности. 

За 1 квартал 2018 года проведено 1 заседание  комиссии по  противодействию коррупции в Ютазинском муниципальном  районе. Протокол заседания комиссии   размещен на официальном сайте  Ютазинского    муниципального района в разделе «Противодействие коррупции». 

Рассмотренные вопросы:      
1. О состоянии коррупции и реализации антикоррупционной  политики в 2017 году по Ютазинскому муниципальному району.
2. О проведение анализа заявлений и обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции.
3. Отчет о деятельности Палаты имущественных и  земельных отношений за 2017 год. 
4. Размещение информации о реализации районной   программы противодействия коррупции в Ютазинском муниципальном районе за 2017 год на официальномсайте Ютазинского муниципального района, в средствах массовой информации.
5. Об итогах работы правоохранительных органов по противодействию коррупции за 2017 год и задачи на 2018 год.

6. Анализ поступивших обращений граждан в ящики «Мой вопрос к Главе - боремся с коррупцией» и через иные информационные каналы.

	10.
	1.3.1. Обеспечение утверждения и последующего исполнения годовых планов работ комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Утвержденный годовой План проведения заседаний  комиссии по противодействию коррупции в Ютазинском муниципальном  районе на 2018 год и План работы помощника Главы по противодействию коррупции   Ютазинского муниципального района на 2018 год  размещены на сайте Ютазинского муниципального  района в разделе «Противодействие коррупции». 
За 1 квартал 2018 года проведено 1 заседание     комиссии по  координации работы по противодействию коррупции в Ютазинском муниципальном районе. 

	11.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Постановлением Главы  Ютазинского муниципального района  от 23.06.2012 года № 55 утвержден  состав данной комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. 

Комиссия состоит из 11 членов, 4 из которых            являются представителями общественности.              Информация о деятельности комиссии размещена на официальном сайте Ютазинского  муниципального района в разделе «Противодействие коррупции». 
За 1 квартал 2018 года состоялось 1 заседание комиссии, на котором было рассмотрено заявление о возможности возникновения конфликта     интересов (протоколы №1 от 10.01.2018г.). 
Факт возникновения конфликта интересов                  отсутствует. 

	12.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Сведения о доходах, расходах имуществе и  обязательствах имущественного характера размещены на  официальном сайте Ютазинского муниципального района раздел – «Противодействие  коррупции» подраздел «Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, и членов их семей», «Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений, их супругов и несовершеннолетних детей».

	2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых             актов посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой                                      антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов



	13.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Ответственным лицом за проведение антикор-рупционной экспертизы распоряжением Главы Ютазинского муниципального района от 09.08.2012 года №27 назначен  помощник Главы по вопросам противодействия коррупции Ютазинского муниципального района.

По состоянию на 21.03.2018 года антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 25 проектов муниципальных нормативных правовых актов. В них коррупциогенные факторы не выявлены.

Проекты нормативных правовых актов и принятые нормативные правовые акты направлены также в прокуратуру Ютазинского района.

	14.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	За 1 квартал 2018 года через электронный сервис на официальном портале Республики Татарстан было размещено 25  проектов  нормативных правовых актов для проведения  независимой экспертизы.   

Заключений от независимых экспертов на проекты не поступало.

	3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований



	15.
	3.1.Проведение мониторинга деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности
	Комитет РТ

по социально-экономическому мониторингу, 

ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Мониторинг эффективности деятельности                органов  исполнительной власти Республики            Татарстан,  территориальных органов федеральных органов   исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на  территории Республики Татарстан (в соответствии с Указом Президента РТ от 23.03.2011г. №УП-148 (с изменениями,                 внесенными Указом Президента РТ от 04.06.2014 № УП-523),  постановлением           Кабинета Министров РТ от 10.06.2011г. №463 (с изменениями, внесенными постановлением Кабинета Министров РТ от 30.08.2014 №625)) направлен в Комитет Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу. 

	16.
	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Для выработки превентивных мер в рамках                            противодействия коррупции используется аналитический материал, направляемый Комитетом Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу.

Отраслевые исследования коррупционных факторов и реализуемых результатов для выработки антикоррупционных мер среди целевых групп  в отчетном периоде не проводились.

	17.
	3.4. Проведение мониторинга:

вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;

материалов республиканских средств массовой информации на тему коррупции
	Общественная палата РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию), 

Агентство «Татмедиа»
	Одной из задач деятельности Общественного    Совета является взаимодействие с органами местного самоуправления по вопросам противодействия. На своих заседаниях члены                               Общественного Совета дают оценку проведенным мероприятиям Программы, ставят новые              задачи перед ответственными исполнителями.

Вопросы противодействия коррупции обсуждаются на круглых столах с участием членов Общественного Совета, представителей СМИ.

В реализацию  антикоррупционной политики в  Ютазинском муниципальном районе кроме  Общественного Совета и СМИ вовлечены 3 общественные организации.

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных,                информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции



	18.
	4.2. Организация и проведение краткосрочных специализированных семинаров, направленных на повышение квалификации отдельных категорий государственных гражданских служащих Республики Татарстан и муниципальных служащих, а также представителей общественности и иных лиц, принимающих участие в противодействии коррупции
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию),

ОМС (по согласованию)
	В соответствии с требованиями законодательства,                       муниципальные служащие 1 раз в 3 года                        проходят  обучение на курсах повышения                    квалификации.  В  программы курсов включены вопросы на антикоррупционную тематику.                    За 1 квартал 2018 года курсы  повышения                      квалификации прошли 2 муниципальных служащих. 

	19.
	4.5. Осуществление работы по формированию у служащих и работников государственных органов, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	В целях формирования у муниципальных служащих отрицательного отношения к коррупции            ответственными лицами за профилактику                 коррупционных и иных правонарушений при              поступлении граждан на муниципальную службу в органы местного самоуправления Ютазинского муниципального района,  проводится беседа разъяснительного характера, в том числе  на предмет   недопущения поведения, которое                 может восприниматься окружающими как               обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки. Со всеми изменениями, вносимыми в муниципальные нормативные правовые акты, муниципальные служащие знакомятся под роспись.

На заседаниях Общественного Совета, одной из задач  деятельности которого является взаимодействие с органами местного самоуправления по вопросам  противодействия коррупции, поднимаются вопросы о повышении доверия к должностным лицам  органов местного самоуправления, о выработке антикоррупционного поведения.

Представители институтов гражданского общества входят в состав Комиссии по противодействию коррупции в Ютазинском муниципальном районе и  Комиссии по соблюдению требований к служебному  поведению  муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

	20.
	4.12. Организация разработки цикла учебно-методических антикоррупционных пособий и рабочих тетрадей, рассчитанных на различные возрастные группы детей (на двух государственных языках Республики Татарстан), и внедрение их в практику работы образовательных учреждений (срок выполнения: разработка учебных материалов – 2015 г., внедрение учебных материалов в образовательные учреждения – 2015 – 2020 гг.)
	МОиН РТ, ОМС (по согласованию)
	Учебно-методические антикоррупционные пособия и рабочие тетради в отчётном периоде не разрабатывались. Учреждения образования в настоящее время  в своей работе по антикоррупционному воспитанию учащихся используют следующие пособия: «Антикоррупционное и правовое воспитание» под ред. Амирова К.Ф. и Амировой Д.К.,  методические рекомендации по           формированию и реализации системы антикоррупционного воспитания в общеобразовательных организациях Республики Татарстан.  

	21.
	4.16. Организация проведения цикла научно-дискуссионных, а также информационно-просветительских общественных акций, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием студентов образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования Республики Татарстан, ученых и работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры
	Министерство по делам молодежи и спорту РТ,

 Совет ректоров вузов РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	Мероприятия, приуроченные к Международному дню борьбы с коррупцией,  проводятся ежегодно по утвержденному плану.  В каждом образовательном учреждении разработан план антикоррупционных  мероприятий. Также организуются информационно-просветительские общественные мероприятия с участием прокурора района, работающей молодежи, направленные на формирование нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры. Основная часть мероприятий проходит в рамках месячника, приуроченного к Международному дню борьбы с коррупцией.

	22.
	4.20. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений,                        касающихся дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе общественных советов при органах исполнительной власти Республики Татарстан и органах местного самоуправления в Республике Татарстан, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	При поступлении граждан на муниципальную службу в органы местного самоуправления              Ютазинского  муниципального района,  проводится плановая беседа разъяснительного характера. В ходе, которой   обращается особое внимание на соблюдение  муниципальными служащими  законодательства Российской Федерации по                 установлению норм  запретов и ограничений. 

	23.
	4.21. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Ответственным лицом за кадровую работу  при           поступлении на должности муниципальной службы, проводятся разъяснительные беседы на предмет  недопущения государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как              обещание или  предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.



	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов,

укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности



	24.
	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг органами исполнительной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан при предоставлении государственных (муниципальных) услуг
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Утвержденные регламенты предоставления              государственных (муниципальных) услуг в             Ютазинском муниципальном районе размещены на официальном сайте Ютазинского                              муниципального района в разделе «Государственные и муниципальные услуги» http://jutaza.tatarstan.ru/rus/rayon/uslugirayona.htm. 

	25.
	5.2. Проведение мониторинга:

предоставления государственных услуг и выполнения административных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными органами государственной власти Республики Татарстан; 

качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	Минэкономики РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ОМС (по согласованию) 
	Постоянно проводится  анкетирование определения качества  муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными служащими органов местного самоуправления при использовании  административных регламентов. Претензии и  жалобы от юридических и физических лиц по предоставлению услуг при  использовании административных регламентов за отчётный период не поступили. 

	26.
	5.3. Совершенствование системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	Минэкономики РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по  согласованию)
	В Ютазинском филиале Государственного             бюджетного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в  Республике Татарстан» организован прием документов на предоставление государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна». Информация о качестве предоставления муниципальных услуг при                     использовании административных регламентов,                    поступающая от населения, анализируется и обобщается. В целях повышения качества и               доступности муниципальных услуг Государственным бюджетным учреждением «Многофункциональный центр» с органами  исполнительной власти регулярно ведется работа по совершенствованию системы приема и оказания  муниципальных услуг.

	27.
	5.5. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов исполнительной власти, муниципальных районов и городских округов в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Разделы «Противодействие коррупции» официального сайта актуализируются  в соответствии с требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики  Татарстан  от 04.04.2013 года №225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов   исполнительных                  органов государственной власти   Республики    Татарстан в информационно-телекоммуника-ционной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции».

	28.
	5.6. Обеспечение функционирования в министерствах, ведомствах, органах местного самоуправления в Республике Татарстан «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Телефоны  горячей  линии,  (телефоны доверия) размещены на официальном сайте Ютазинского муниципального района и информационных стендах размещенных в зданиях Исполнительных комитетов и школ района, в образовательных учреждениях района. За отчётный период на             «телефоны доверия» информации о фактах                 коррупции не поступало. Обращений о коррупционных правонарушениях через другие информационные каналы также не поступали. В ходе выяснения изложенных в сообщениях обстоятельств коррупционных признаков не выявлено.                

	29.
	5.9. Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию), ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В административных зданиях органов местного                 самоуправления  Ютазинского муниципального района размещена информация, посвященная противодействию коррупции, а также опубликовывается информация  в районной газете «Ютазинская новь»,  создана рубрика «Коррупции – Нет!». 

На официальном сайте Ютазинского муниципального района имеется подраздел «Отчеты о мерах по  реализации антикоррупционной политики» в раздел «Противодействие коррупции».  В данном разделе  размещены  отчеты о состоянии коррупции и реализации  антикоррупционной политики в Ютазинском муниципальном районе.

	30.
	5.11. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В плане проведения заседаний комиссии по противодействию коррупции ежеквартально включен вопрос об анализе обращения граждан по фактам  коррупции со стороны  должностных лиц.

Проводится ежеквартальный анализ  посту-пающих  в органы местного самоуправления Ютазинского муниципального района обращений  граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих, а также в СМИ. 



	31.
	5.12. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	На официальном сайте Ютазинского муниципального района размещен план мероприятий по антикоррупционной политике. На всех заседаниях антикоррупционной комиссии участвуют представители СМИ. Руководитель - главный             редактор филиала  АО  «ТАТМЕДИА» редакции газеты «Ютазы таны» («Ютазинская новь»),  журналист ООО «Телевидение-Уруссу» входят в состав комиссии по  противодействию коррупции.

	32.
	5.14. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В органах местного самоуправления, в образовательных учреждениях, организациях  Ютазинского муниципального района имеются                        информационные стенды, отражающие актуальные вопросы профилактики и противодействия коррупции.      

	6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров,

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	33.
	6.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Госкомитет РТ по закупкам, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В Ютазинском муниципальном районе происходит    увеличение доли закупок в форме электрон-ного  аукциона. По состоянию на 20.03.2018 года              проведено  34  аукциона на сумму 13 326 071,32 рублей.

План закупок и план-график закупок размещены    муниципальными заказчиками района  в                       Единой  информационной системе на сайте  http://zakupki.gov.ru в разделе "Планы закупок (44-ФЗ) "  и  в разделе  «Планы-графики и планы  закупок".

	9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции


	34.
	9.1. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере государственной гражданской (муниципальной) службы с  целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной (муниципальной) службы
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях обеспечения равного доступа граждан к                     муниципальной службе прием на работу на                       высшие, главные, ведущие  должности муниципальной службы осуществляется на основании  Решение Совета   Ютазинского муниципального района от 22.07.2014г. №32 «Положение о                 конкурсе на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы  в органах местного самоуправления Ютазинского               муниципального района Республики Татарстан».

Новые назначения публикуются в средствах              массовой информации. Утвержден резерв на              замещение должностей руководителей и заместителей руководителей органов местного                          самоуправления, глав сельских поселений, начальников  отделов.  

	35.
	9.2. Обеспечение соблюдения очередности поступления детей дошкольного возраста в детские сады в соответствии с электронной очередью. Исключение возможности необоснованного перемещения по очереди.

Ежемесячное проведение мониторинга процесса комплектования дошкольных образовательных организаций Республики Татарстан в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад»
	МОиН РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ОМС (по согласованию)
	Очередность поступления  в детские сады                  соблюдается в  соответствии с электронной           очередью.
За 1 квартал 2018 года в электронную очередь было   поставлено 86 детей, из них: 
- через портал государственных услуг 53 ребёнка; 
- через  МКУ «Отделобразования  Исполнитель-ного комитета  Ютазинского муниципального района 33 ребёнка. Зачислено в ДОУ 46. Всего в очереди стоят от 0 до 7 лет 284 ребёнка.  

	36.
	9.6. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения 
	МОиН РТ, Министерство здравоохранения РТ, ОМС (по согласованию)
	Мониторинг обращений граждан о проявлениях коррупции в сферах образования и здравоохранения ведется. Обращений от граждан о проявлении коррупции в сферах образования и здравоохранения в органы местного самоуправления за                   отчётный период не поступало. 

	37.
	9.12. Обеспечение действенного функционирования комиссий по противодействию коррупции в отделах Военного комиссариата Республики Татарстан в муниципальных районах и городских округах, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественности
	Военный комиссариат РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	Обслуживание территории Ютазинского                    муниципального района осуществляется отделом               военного комиссариата Республики Татарстан               г. Бавлы,  Бавлинского,  Ютазинского муниципального района, расположенного в городе                Бавлы.

	38.
	9.15. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений  и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС 
(по согласованию)
	Все факты несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции рассматриваются на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению.

В отчетном периоде к должностным лицам             органов местного самоуправления Ютазинского муниципального района Республики Татарстан меры юридической   ответственности за нарушения требований законодательства в случае                  несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, не                          применялись.

	39.
	9.17. Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской и муниципальной службе
	ИОГВ РТ, ОМС
(по согласованию)
	В целях выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе принято Решение Ютазинского районного Совета №32 от 05.12.2016 года  «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Ютазинского муниципального района Республики Татарстан».
Все факты о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской и муниципальной службе рассматриваются на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению.
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