Отчет о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики в 2013 году по Ютазинскому муниципальному району

1) Состояние коррупции:

А) В  2013 году преступлений коррупционной направленности по Ютазинскому муниципальному району не выявлено.

Б) Лиц, привлеченных к уголовной ответственности за преступления коррупционной направленности, не имеется.

В) Общее количество муниципальных служащих в 2013 году в Ютазинском муниципальном районе составило  71 человек,  из них Постановлением Главы Ютазинского муниципального района от 11.08.2011 №  56 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Совете Ютазинского муниципального района, замещение которых связано с коррупционными рисками» (в ред. от 20.01.2014 № 5), Постановлением исполнительного комитета Ютазинского муниципального района от 15.08.2011 № 515 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Исполнительном комитете Ютазинского муниципального района, замещение которых связано с коррупционными рисками» (в ред. от 18.12.2013 №692), Приказом Финансово-бюджетной палатой от № 3 от 02.02.2010  «О перечне должностей муниципальной службы Финансово-бюджетной палаты, замещение которых связано с коррупционными рисками», Приказом Палаты имущественных и земельных отношений от 10.02.2010 № 3 «О перечне должностей муниципальной службы Палаты имущественных и земельных отношений, замещение которых связано с коррупционными рисками», Приказом Контрольно-счетной палаты  от 03.02.2010 №1 «О перечне должностей муниципальной службы Контрольно-счетной палаты Ютазинского муниципального района, замещение которых связано с коррупционными рисками», правовыми актами поселений Ютазинского муниципального района 35 должности связаны с коррупционными рисками.

За отчетный период к дисциплинарной ответственности муниципальные служащие не привлекались. 

В  2013 году проводилось анкетирование по вопросам здравоохранения и образования. Анкетирование проводилось при помощи председателей профсоюзных комитетов предприятий. Всего было опрошено 848 человек. Обработка данных показала снижение уровня коррумпированности, имевшейся в сфере медицинского обслуживания. Руководством Уруссинской ЦРБ был разработан план антикоррупционных мероприятий, отчет о его реализации  ежеквартально заслушивается на заседаниях комиссии при Главе Ютазинского муниципального района по противодействию коррупции.

Д) Отделы Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района с наиболее высокими коррупционные рисками (значительное   количество бюджетного финансирования):

- сектор  по муниципальному заказу (торги на поставку товаров, оказания услуг для муниципальных нужд);

- отдел жилищной политики Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района (постановка на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий, выделение субсидий на приобретение жилья, включение в список жилищных  программ);

-палата имущественных и земельных отношений (управление и распоряжение муниципальной собственностью).
В 2013 году случаев совмещения государственными и муниципальными служащими своих обязанностей с депутатскими полномочиями, а также случаев, когда муниципальными служащими не переданы в доверительное управление на время прохождения службы, находящиеся в их собственности доли (пакеты акций) в уставном капитале хозяйствующих субъектов либо осуществляется предпринимательская деятельность, не установлено.

2) Меры по противодействию коррупции, реализованные в Ютазинском муниципальном районе:

Комиссия при Главе  района по противодействию коррупции имеет в своем составе 13 человек, из них трое являются представителями общественных организаций и 2 члена комиссии является представителем СМИ, что составляет 38,4% от общего числа.

За отчетный период было проведено  6 заседаний комиссии при Главе района по противодействию коррупции,  на которых были рассмотрены такие актуальные  вопросы как:

- О состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики в 2012 году по Ютазинскому муниципальному району.

-  Об утверждении плана работы комиссии при лаве Ютазинского муниципального района по противодействию коррупции на 2013 год.

- О результатах социологического исследования  «Изучение мнения населения и предпринимателей о коррупции», проведенного Комитетом Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу.

Решения:  рекомендовать руководству Уруссинской ЦРБ разработать и утвердить план антикоррупционных мероприятий  на 2013 год. Ежеквартально рассматривать  отчет по его исполнению на комиссии при Главе Ютазинского муниципального района по противодействию коррупции.

Приказом главного врача ГАУЗ «Уруссинская ЦРБ» ЮМР РТ от 24.04.2013 г. № 63 утверждена программа антикоррупционных мероприятий ГАУЗ «Уруссинская ЦРБ» на 2013-2015 годы и размещена на официальном сайте Ютазинского муниципального района.

- О работе комиссии по соблюдению требований  к служебному  поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также  отсутствия случаев уведомления о фактах обращений к служащим в целях склонения их к совершению  коррупционных правонарушений.

- О приговорах районных судов Республики Татарстан в отношении государственных (муниципальных) служащих.

Решение:

- рекомендовать начальникам отделов Совета, Исполнительного комитета Ютазинского муниципального, главам поселений довести данную информацию до подчиненных муниципальных служащих.

- О мониторинге качества предоставления муниципальных (государственных) услуг при использовании административных регламентов.

Решения: 

- рекомендовать отделам, предоставляющих муниципальные (государственные) услуги активизировать работу по опросу конечных потребителей данных услуг.

- предоставлять муниципальные (государственные) согласно утверждённым регламентам, своевременно вносить изменения в данные регламенты  в соответствии с действующим законодательством.

- рекомендовать Общественному Совету и другим общественным организациям  вносить предложения в комиссию Главе Ютазинского муниципального района по противодействию коррупции по повышению качества предоставления муниципальных (государственных) услуг.

-  О результатах антикоррупционного мониторинга за 2012 год; 

- Об очередности  к участковым врачам  и о коечно-местном  фонде Уруссинской ЦРБ.

Решения:

- рекомендовать перераспределить прикрепленное население среди врачей первой сети  с учетом принципа взаимозаменяемости.

-активизировать работу дневного стационара.

- О лекарственном обеспечении Уруссинской ЦРБ.

Решения: рекомендовали оптимально использовать имущество, сократить расходы на коммунальные услуги, перераспределить денежные средства на приобретение лекарственных препаратов.

- О работе военного комиссариата  по недопущению коррупционных правонарушений.

Решения: Начальнику отдела военного комиссариата РТ по г. Бавлы, Бавлинскому и Ютазинскому районам  в срок до 13.08.2013 г.:

- предоставить информацию о лицах, освобожденных от прохождения  военной службы по болезни (ФИО, Домашний адрес);

- предоставить информацию о врачах (ФИО, специализация), у которых проходили медицинское обследование освобожденные призывники и количество таких призывников у каждого врача;

- провести мониторинг заболеваний, являющихся частым основанием для освобождения от прохождения  военной службы.

-  О состоянии работы и мерах по предупреждению коррупционных проявлений филиала по Ютазинскому району ФБУ  МР УИИ РУФСИН России по Республики Татарстан.

Решение: предоставить  до 10.09.2013 г. список лиц (с характеристикой), стоящих на учете  в филиале ФБУ МР УИИ РУФСИН России по РТ.

- О предоставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера выборными должностными лицами, муниципальными служащими и членами их семей за 2012 год.

- Об информации об итогах работы прокуратуры Республики Татарстан  в сфере исполнения законодательства  о противодействии коррупции за I полугодие 2013 года.

- О предоставлении государственных и муниципальных услуг при использовании административных регламентов. 

Решения:

-Рекомендовать отделам, предоставляющим муниципальные (государственные) услуги, активизировать работу по опросу конечных потребителей данных услуг.

-Предоставлять муниципальные (государственные) услуги согласно утверждённым регламентам, своевременно вносить изменения в данные регламенты  в соответствии с действующим законодательством.

-Ежемесячно направлять главному специалисту общего отдела Совета Ютазинского муниципального района данные о количестве предоставленных услуг, о количестве запросов по межведомственному взаимодействию.

-Отправлять необходимые запросы по межведомственному взаимодействию даже при наличии соответствующего документа у заявителя.

-  Об анализе поступивших обращений граждан  в ящики «Мой вопрос  Главе - боремся с коррупцией»    за 2 квартал 2013.

- Обзор деятельности Контрольно-счетной палаты в части исполнения бюджетного законодательства в отношении муниципального заказа, управления и распоряжения муниципальным имуществом.

Решения:

- рекомендовать председателю Контрольно-счетной палаты Ютазинского муниципального района продолжить проведение контрольных мероприятий по выявлению нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств;

- руководителям муниципальных учреждений строго соблюдать нормы федерального закона от 21.07.2005г. № 94-ФЗ  «О размещении заказов на поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг для государственных и муниципальных нужд»;

- применять к руководству  и исполнению в части муниципальных контрактов письмо Министерства образования и науки Республики Татарстан от 26.02.2013г. № 2274/13 «О порядке приемки поставляемых товаров, выполняемых работ, оказываемых услуг по государственным контрактам, заключаемым Минобрнауки РТ».

- Отчет по выполнению мероприятий антикоррупционной программы ГУАЗ «Уруссинская ЦРБ» на 2013-2015 годы.

Решение:

-рекомендовать установить камеры видеонаблюдения в кабинеты, где выдаются листки нетрудоспособности.

- О работе официального сайта Ютазинского муниципального района как механизма осуществления  антикоррупционной политики.

- О работе СМИ по укреплению доверия к власти и повышению её авторитета и реализации антикоррупционной политики.

Решения:

-рекомендовать СМИ информировать граждан о способах жизни без коррупции;

-рекомендовать СМИ описывать опыт противодействия коррупции в других  населенных пунктах, регионах России, других странах;

-рекомендовать СМИ обеспечить транслирование постоянной рубрики «Коррупции – Нет!» в эфире местного  телевидения и опубликования антикоррупционного материала в аналогичном разделе газеты «Ютазинская новь».

- Об анализе обстоятельств, ставших предметом реагирования правоохранительных и контрольно-надзорных органов.

- Анализ поступивших обращений  граждан  в ящики «Мой вопрос к  Главе - боремся с коррупцией»   за 3 квартал   2013 года.

- О проверке соблюдения установленного порядка управления и распоряжением имуществом, находящегося в муниципальной собственности в Палате имущественных  и земельных отношений Ютазинского муниципального района.

Решения:

- рекомендовать органам местного самоуправления зарегистрировать право собственности на недвижимое имущество.

-создать в поселениях муниципальную казну и передать  в нее имущество. 

-О коррупционных рисках в сфере здравоохранения и мониторинге качества предоставления медицинских услуг. 

- О проверке исполнения Федерального закона от 21.07.2001 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» при проведении закупок для муниципальных нужд в Ютазинском муниципальном районе.

- Об утверждении  плана работы комиссии при Главе Ютазинского муниципального района по противодействию коррупции. 

-  Об анализе поступивших обращений граждан  в ящики «Мой вопрос к  Главе - боремся с коррупцией»    за 4 квартал 2013.

- О минимизации «бытовой» коррупции в Ютазинском муниципальном районе.

В декабре 2013 года проведено семинар-обучение с руководителями муниципальных учреждений, на которых проанализированы типичные нарушения, выявляемые в ходе контрольных мероприятий, разъяснены  законодательные и нормативные акты по бухгалтерскому учету и отчетности.
При размещении муниципального заказа для создания конкурентных условий в состав аукционных документация включаются требования только в соответствии с Федеральными законами №94-ФЗ от 21.07.2005 г. «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» и №135-ФЗ от 26.07.2006 г. «О защите конкуренции». Исполнительный комитет Ютазинского муниципального района выступает уполномоченным органом по размещению муниципального заказа. 

Ежегодный план-график размещения заказов уполномоченным органом (Исполнительным комитетом Ютазинского муниципального района) публикуется сайте http://zakupki.gov.ru  в разделе «Планы-графики размещения заказов». Также планы-графики опубликованы на официальном сайте Ютазинского муниципального района.

Деятельность электронной площадки системы Электронного товарно-информационного сообщества Республики Татарстан производится на сайте в сети Интернет www.tattis.ru.

В план работы Контрольно-счетной Палаты Ютазинского муниципального района на 2013 год были внесены мероприятия по проверке соблюдения установленного порядка управления и распоряжения имущества,  находящегося в муниципальной собственности Палатой имущественных и земельных отношений Ютазинского муниципального района, проверка о соблюдении требований законодательства  и сокращении коррупциогенных факторов при привлечении и использовании общеобразовательными учреждениями внебюджетных денежных средств,  проверка соблюдения  ФЗ от 21.07. 2011 № 94-ФЗ  «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» при проведении закупок для муниципальных нужд в Ютазинского в муниципальном районе.

Председатель  Контрольно-счетной палаты Ютазинского муниципального района совместно с помощником Главы по вопросам противодействия коррупции  проводит  контрольные мероприятия. В 2013 году их было 13. Общий объем выявленных нарушений по  результатам проведения мероприятий по контролю составил 23692,8 тыс.руб. Во втором полугодии 2013 года были проведены проверки  управления и распоряжения муниципальной собственностью в сельских поселения.  В ходе проверки были выявлены нарушения при регистрации право собственности недвижимого имущества. Решение: зарегистрировать недвижимое имущество, создать муниципальную казну сельского поселения.

В сентябре 2013 года была проведена проверка размещенных муниципальных контрактов, находящихся в стадии исполнения – на предмет исполнения условий контрактов поставщиками услуг (выборочным методом в 27 муниципальных бюджетных образовательных учреждений района), с привлечением помощника Главы по вопросам противодействия коррупции. Произведена проверка  поставки продуктов питания в образовательные учреждения района. Так в результате проверки выявлены нарушения в части поставки растительного масла поставщиком услуг Ибрагимовым З.М. Так в нарушение ст. 9 Федерального закона № 94-ФЗ, поставщиком нарушены условия муниципального контракта, а именно в части спецификации, снижения, качества поставляемого продукта. В результате поставлены продукты пониженной, по сравнению с условиями контракта, сортности без уменьшения их стоимости. Всего поставлено 27 кг масла учреждениям района, общая сумма нарушений составила 133,7 тыс. рублей. Тем самым, заказчиком не инициировано требование о замене товара поставщиком, что свидетельствует об отсутствии должного контроля со стороны заказчика поставляемым поставщиком товаров и услуг. Материалы проверки направлены в Прокуратуру Ютазинского района для принятия соответствующих мер.  Оставшаяся часть товара по данному контракту была  поставлена в соответствии со спецификацией.

Б) В Ютазинском муниципальном районе в 2013 году были разработаны и утверждены следующие правовые акты:

1. Постановление Исполнительного комитета   Ютазинского муниципального района от «27» марта  2013 года № 174 «Об утверждении положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должности руководителя муниципального учреждения, руководителями муниципальных учреждений Ютазинского муниципального района».

2. Решение Совета от 15.04.2013 № 14 «Об утверждении положения о предоставлении лицом, поступающим на  должность руководителей муниципального учреждений Ютазинского муниципального района и руководителем муниципального учреждения Ютазинского муниципального района сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

3. Решение  Ютазинского районного Совета  №22 от 25.07.2013 «О внесении изменений в решение  Ютазинского районного Совета  от 02.04.2010 № 211 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими в муниципальном образовании «Ютазинский муниципальный район» сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

4.Решение  Ютазинского районного Совета №23 от 25.07.2013  «О внесении изменений в решение  Ютазинского районного Совета  от 20 июля 2012 года №33  «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных  должностей, и лицами, замещающими муниципальные должности, сведений о доходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера»

5.Постановление Исполнительного комитета № 548 от 21.10.2013 «Об утверждении Комплексной антикоррупционной программы Ютазинского муниципального района на 2012-2014 годы»

6.Постановление Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района  от 18.12.2013 №692  «О внесении  изменений и дополнений в постановление исполнительного комитета Ютазинского муниципального района от 15.08.2011 № 515 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Исполнительном комитете Ютазинского муниципального района, замещение которых связано с коррупционными рисками»».

7. Постановление Главы Ютазинского муниципального района от 05.08.2013 № 68 «Об изменении в состав комиссии при Главе Ютазинского муниципального района »

В) Мероприятия Комплексной антикоррупционная программы в Ютазинском районе на 2012-2014 годы (далее – Программа) выполнены в полном объеме.

Контроль за выполнением Программы осуществляет Министерство юстиции РТ посредством  анализа представленных ежеквартальных отчетов по исполнению мероприятий Программы. Комиссия при Главе Ютазинского муниципального района по противодействию коррупции ежегодно рассматривает  отчет о выполнении мероприятий Программы. Функции контроля возложены и на Общественный Совет, одной из задач  деятельности которого является взаимодействие с  органами местного самоуправления по вопросам противодействия коррупции. На своих заседаниях члены Общественного Совета дают оценку проведенным мероприятиям Программы, ставят новые задачи перед ответственными исполнителями.

В Программу  включены мероприятия, направленные на достижение конкретных результатов в наиболее уязвимых для коррупции общественных сферах. 

Внедрены в деятельность должностного лица подразделения кадровой службы, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, специализированной компьютерной программы в целях проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению. Получен доступ к базам ЕГРЮЛ, ЕГРИП с  31 марта 2013 года.

Постановлением Главы № 55 от 26.06.2012 создана единая комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Ютазинского муниципального района». Заключены соглашения  Ютазинским муниципальным районом  с поселениями, казенными учреждениями, Палатами о передаче части полномочий по рассмотрению вопросов связанных   с соблюдением требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

Постоянно проводится  добровольное тестирование (опросы) среди граждан, поступающих  на муниципальную службу в органы местного самоуправления Ютазинского муниципального района, а также муниципальных служащих для определения их отношения к проявлениям коррупции.

При поступлении граждан на муниципальную службу в органы местного самоуправления Ютазинского муниципального района,  проводится плановая беседа разъяснительного характера. В ходе, которой обращается особое внимание на соблюдение муниципальными служащими законодательства Российской Федерации по установлению норм запретов и ограничений. 

В Ютазинском  муниципальном районе проводится регулярная работа по ознакомлению и изменению в законодательстве Российской Федерации и Республики Татарстан по противодействию коррупции,  муниципальных служащих в форме ознакомления под роспись принятых нормативно-правовых актов Ютазинского муниципального района, семинаров, консультаций  муниципальных служащих начальником юридического отдела.

Ответственным лицом за кадровую работу   при поступлении на должности муниципальной службы -  проводятся меры  по недопущению  лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

В органах местного самоуправления поселений, входящих в состав Ютазинского муниципального района, эффективно проводятся публичные слушания по вопросам, предусмотренным земельным и градостроительным законодательством.

Г) За 2013 год была проведена  антикоррупционная экспертиза в отношении 326  проектов муниципальных нормативных правовых актов. 
В проектах муниципальных нормативных правовых актах, прошедших антикоррупционную экспертизу в 2013 году, коррупциогенные факторы не выявлены.

В 2013 на официальном сайте Ютазинского муниципального района размещено 8 проектов муниципальных нормативных правовых актов для проведения независимой экспертизы. В 2013 году независимыми экспертами антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов и их проектов не проводилась.

Д) Во всех образовательных учреждениях Ютазинского муниципального района  разработаны и утверждены планы антикоррупционных мероприятий. 

Во всех образовательных учреждениях района созданы информационные стенды с материалом на антикоррупционную тематику, размещены номера телефонов “горячей линии”.
Образовательные учреждения обеспечены в достаточном количестве методическими и учебными пособиями по организации антикоррупционного образования обучающихся и внедрения его в практику работы образовательных учреждений.

Начальником юридического отдела  Совета Ютазинского муниципального района оказывается бесплатная юридическая и правовая помощь  гражданам и юридическим лицам  района. 

В газете «Ютазинская новь» открыта рубрика «Коррупции нет», на «КТВ-Уруссу» рубрика «Антикоррупция».
В рамках Международного дня  борьбы с коррупцией были проведены следующие мероприятия:

- Политическая игра «Ютазинский район»- территория свободная от коррупции».

-  ученица 4 класса МБОУ «Каразирекская СОШ» Ютазинского района Ильясова Алия  приняла участие в Республиканском конкурсе рисунков на антикоррупционную направленность, она  заняла первое место и была награждена грамотой в номинации «Надо жить честно».

Совещание педагогических работников «Коррупция и ответственность за коррупционные деяния».

- Оформление стенда о работе школ по антикоррупционной политике.

- Открытые уроки «Законодательство о борьбе с коррупцией».

- Информирование учащихся о способах подачи сообщений по коррупционным нарушениям.

- Библиотечный урок «Что такое коррупция?»;

- Организация и проведение анкетирования среди  учащихся 8-9 кл. «О доверии граждан к современной власти», «Коррупция в школе»;

- Классные часы на тему  « Что мы знаем о коррупции?», «Почему возникла коррупция и как с ней бороться?» - «9 декабря – Международный день борьбы с коррупцией»

- «Коррупция на высших эшелонах власти» - обзор газетных статей среди учащихся 10 классов;

-Круглый стол «Коррупции, основные методы борьбы с ней», «Коррупция в нашей жизни. Кому это выгодно?» с учениками общеобразовательных учреждений.

-Конкурс рисунков «Надо жить честно и достойно» (нач. классы) в общеобразовательных учреждениях района.

- Конкурсная творческая работа (сочинение, эссе) среди обучающихся 7-9 классов  на  темы:  «Как бороться с взятками»; «Легко ли всегда быть честным?»

- Конкурс антикоррупционных плакатов «Гримасы коррупции»;

- Выпуск школьных информационных бюллетеней, повествующих о вредном  влиянии коррупции

- Проведение уроков по обществознанию в 9-11 кл. по изучению ФЗ «О борьбе с коррупцией

- Организация выступления работников правоохранительных органов перед работниками ОУ по вопросам пресечения коррупционных правонарушений.

Все мероприятия были освещены в газете «Ютазинская новь», на «КТВ-Уруссу».

В текущем году были проведены круглые столы в организациях и учреждениях района, с участием должностных лиц ответственных за антикоррупционную работу.

В помощь населению на официальном сайте Ютазинского муниципального района размещены методические рекомендации по получению субсидий по оплате за дошкольное учреждение, по малообеспеченности и тд. На сайте размещены регламенты предоставления  муниципальных (государственных) услуг органами местного самоуправления Ютазинского муниципального района, а также на  стендах, расположенных перед кабинетами отделов, оказывающие услуги. Отделы разработали краткую информацию для потребителей в целях быстрого ознакомления с перечнем представляемых документов и срок получения услуги.

Е) За 2013 год в районной газете было опубликовано более 20 статей на антикоррупционную тематику, в том числе информация о телефонах «горячей линии», регулярно транслируются на «КТВ-Уруссу»  антикоррупционные мероприятия (круглые столы, заседания комиссии при Главе по противодействию коррупции, молодежные мероприятия, вопросы-ответы по электронному ящику urussu58vopros@mail.ru).
- Есть ли в детских садах коррупция? № 28(2090) от 12 апреля 2013

- Об антикоррупционных мероприятиях на 2013-2015 годы Уруссинской ЦРБ от22 мая 2013

-Лекарственное обеспечение: есть проблемы? № 36(2098) от 15 мая 2013

- Телефоны горячей линий по борьбе с коррупцией №37(2099) от 17 мая 2013 

- ОДН: жить без нужды № 25(2087) от 3 апреля 2013 

- Старший по дому: ОДН у нас нет  № 29 (2091) от 17 апреля 2013

- Мнение населения важно  № 17(2079) от 6 марта 2013

- «Электронный детский сад»: как это работает? 20(2082) от 15 марта 2013

- ОДН перестали пугать № 4 (2066) от 18 января 2013

- Отчет  о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов Ютазинского муниципального района  за 2012 год № 4(2066)  от 18 январ2013 

- Нареканий к медикам хватает № 49(2111) от 28 июня 2013

- Что может быть взяткой № 48(2110)  от 26.06.2013

-Главы поселений могут и преподавать  № 50 (2112) от 3 июля 2013

-Количество обращений в кадастровую палату  увеличилось  № 65(2127) от 28.08.2013

-Злоупотребление полномочиями

-Принцип «одного окна»: удобство, новые возможности

-мамы хотят детский сад от 23.08.2013
- заботит будущее села и борьба с коррупцией

- Бороться с коррупцией способен каждый от 25.12.2013 № 97 (2159)
- ОДН считают по квадратным метрам  от 20.11.2013 № 87

Ж) Проведено 10 «круглых стола» с участием Главы Ютазинскго муниципального района, заместителей  руководителя исполнительного  комитета  района,  главного врача  Уруссинской ЦРБ,  членами Общественного совета, Детской районной Думой..

Представители общественных организаций включены в состав комиссии  при Главе Ютазинского муниципального района по противодействию коррупции и комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов. 

 3) Работа кадровой службы (ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) и комиссии по соблюдению требований к служебному поведению служащих и урегулированию конфликта интересов:

А) Информация, являющаяся основанием для проведения проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:

а) из правоохранительных органов – не поступало;

б) от постоянно действующих руководящих органов политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийский, межрегиональных и региональных общественных объединений, не являющихся политическими партиями – не поступало;

в) от Общественной палаты Республики Татарстан – не поступало.

Б) Проверки полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в связи с отсутствием оснований не проводились (запросы в налоговую и другие службы не делались, содержащаяся в справке о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера информация о заработной плате, остатках на счетах в банках, о принадлежащем имуществе выборочно сверялась с представленными справками 2-НДФЛ, выписками из банков по счетам, копиями свидетельств о праве собственности).

В марте 2013 года был получен доступ к базам данных ЕГРЮЛ и ЕГРИП, посредством которых  проводилась проверка соблюдения ограничений в части запрета заниматься предпринимательской деятельностью лицами, поступающими на высшие, главные и ведущие должности муниципальной службы. Всего было проверено 9 человек. Нарушений не выявлено. Результаты были рассмотрены на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Ютазинского муниципального района.

В) В течение  2013 года было проведено 16 заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Ютазинского муниципального района, где были рассмотрены:

- сообщения руководителей о заключении трудовых договоров с лицами, ранее замещавшими должности муниципальной службы – 14;

- заявления муниципальных служащих о занятии иной оплачиваемой деятельностью (педагогической, творческой) – 2;

- обращение, поступившее через  почтовый ящик «Мой вопрос Главе»-«Вместе боремся с коррупцией», о правомерности занятия иной оплачиваемой работой Главой поселения – 1 (ответ дан через районную газету);

- о невозможности представить до 30 апреля полные данные о доходах супругов (справка формы 2-НДФЛ предприятиями выдается только с апреля месяца лично на руки и работающие вахтовым методом на севере не имеют возможности своевременно ее получить) – 2;

- результаты проверки соблюдения муниципальными служащими законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции на предмет занятия предпринимательской деятельностью – 1;

-  информация о нарушениях законодательства о противодействии коррупции в районах республики за 9 месяцев 2013 года.


Все протоколы заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов размещаются на официальном сайте Ютазинского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции», подраздел «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов». 

4)Реализация иных мер, предусмотренных федеральным законодательством и законодательством Республики Татарстан о противодействии коррупции.

За отчетный период все мероприятия, предусмотренные планом работы помощника Главы по противодействию коррупции, выполнены. Основным индикатором, позволяющим оценить его деятельность, является отсутствие правонарушений коррупциогенного характера. 

Антикоррупционные меры, принимаемые в Ютазинском  муниципальном районе в области противодействия коррупции за отчетный период осуществлялись в соответствии с Национальным планом противодействия коррупции на 2012-2013 годы, Утвержденным Указом Президента Российской Федерации № 297 от 13 марта 2012 года, со статьей 9 Закона Республики Татарстан «О противодействии коррупции в Республике Татарстан», стратегией антикоррупционной политики в Республике Татарстан, утвержденной Указом Президента Республики Татарстан от 8 апреля 2005 года УП-127, постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 18 августа 2011 года №687 «Об утверждении Комплексной республиканской антикоррупционной программы на 2012-2014 годы»     постановлением  Главы Ютазинского муниципального  района № 90 от  29декабря 2011 года (в редакции от 02.10.2012г. № 85) «Об утверждении антикоррупционной программы в Ютазинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2012 и  2014 годы».  

За отчетный период в муниципальном районе реализованы следующие дополнительные меры по противодействию коррупции:

- внесены изменения в трудовые договоры муниципальных служащих об обязанности уведомления в письменной форме своего непосредственного начальника в личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, 

- в должностные инструкции муниципальных служащих введена  обязанность уведомлять своего  работодателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
- в целях повышения качества предоставления муниципальных (государственных) услуг при использовании административных регламентов  проводятся ежемесячные совещания с муниципальными служащими.

- организован  семинар совместно с представителями Прокуратуры Ютазинского мунииципального района  с  муниципальными служащими по вопросам оформления справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего.
- в целях эффективного использования муниципального имущества продлжаются судебные процессы по взысканию задолжности по арендной платы (пеней) за земельные участки. 

Огнева Е.С.
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