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Информационная карта программы

	Полное название программы
	Программа детского оздоровительного лагеря "Дубравушка" 

"Последний герой".

	Автор программы
	Нигматуллин Рустам Фарагатович

	Руководитель программы
	       Галлямова Регина Артуровна

	Территория, представившая программу
	Ютазинский муниципальный район

	Название проводящей организации
	Отдел по делам молодежи, спорту и туризму

	Адрес организации
	Пушкина, 38

	Телефон
	85593-2-81-97

	Форма проведения 
	традиционная: отрядные и общелагерные дела в рамках игровой и здоровье сберегающей моделей

	Цель программы
	Создание благоприятных условий, обеспечивающих полноценный отдых детей, их оздоровление и творческое развитие.

	 Специализация программы
	Комплексная программа

	Сроки проведения
	11.06.2022-28.06.2022

	Место проведения
	Ютазинский район,

« ДОЛ "Дубравушка"

	Официальный язык программы
	русский

	Общее количество участников (в том числе детей)
	80

	География участников
	Ютазинский район

	Условия участия в программе
	приобретение путевки

	Условия размещения участников
	одноэтажные кирпичные корпуса

	Краткое содержание
	Каждый день смены посвящен "поиску сокровищ". Участвуя в различных конкурсах и состязаниях отряды, зарабатывают очки, в виде: 

1 место- Золото
2 место-Серебро
3 место-Бронза

	История осуществления программы
	вводится впервые


Пояснительная записка.

Летний отдых – это значительное изменение процесса формирования личности, это не 
просто смена деятельности ребенка, это активная пора в его социализации и образовании. 

Организация летнего отдыха детей и подростков, создание условий для полноценного развития подрастающего поколения - одно из приоритетных направлений государственной молодёжной политики. Право детей на отдых неоспоримо, и государство стремится всесторонне поддержать систему детского отдыха и оздоровления, что нашло своё отражение в Федеральных целевых и региональных программах, направленных на улучшение положения детей и подростков. Вместе с тем, наряду с созданием экономической базы организации летнего отдыха, немаловажной составляющей остаётся процесс воспитания детей.

Организованный отдых одновременно выполняет оздоровительную, образовательную, культурологическую, коммуникативную функции, в нём гармонично сочетаются духовно-эстетические, рационально-познавательные, идейно-нравственные начала
Направленность программы. Программа имеет комплексное направление. В ходе реализации будет сделан основной акцент на выявление и развитие талантов и способностей детей. Это включает проведение мероприятий физкультурно-спортивного, интеллектуального, военно-патриотического, туристического, историко-краеведческого, исследовательского характера, а также на формирование коммуникативных компетенций, что является основой формирования разносторонней личности.
Актуальность программы. Разработка программы продиктована: 

· Повышением спроса родителей и детей на полноценный, организованный отдых школьников в условиях загородного лагеря; 

· Модернизацией старых форм работы и введением новых; 

· Необходимостью сбалансированного питания; 

· Использованием естественных оздоровительных факторов лета. 
Все дети с радостью ждут летних каникул, связывают с ними реализацию своих надежд и мечтаний, возможность найти новых друзей, встретиться со старыми, увидеть новое и неизведанное, испытать себя в незнакомых условиях, научиться новому. Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, 
вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. Педагогическая целесообразность программы, кроме всего прочего, заключается и в том, что в рамках ее реализации ребята и оздоравливаются, и получают конкретные знания, умения и навыки, и получают устойчивые нравственно-ценностные_ориентиры.                                                                            Новизна программы заключается в том, что в процессе её реализации составной частью воспитательного процесса является этическое и эстетическое развитие, мировоззрение и формирование гражданской позиции, патриотическая и семейная ориентация, интеллектуальный потенциал, эмоциональное состояние. Становление этих качеств у ребят происходит в ходе реализации основных направлений всей воспитательной работы_лагеря.                                                                                                        Адресность программы. Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе. Предполагаемый возраст от 8 до 16 лет. Критерии отбора и определение социального статуса детей для участия в программе не предусмотрены. 
Отличительная особенность  программы состоит в том, что в ней сочетаются различные воспитательные циклы, объединенные в одну систему, обладающую единством, непрерывностью, а также осуществляется практическая реализация данной программы через конкретные формы проведения мероприятий.
Сроки реализации программы. Программа рассчитана на 21 день и включает в себя следующие этапы:

1. Подготовительный этап - вне сроков реализации программы (подготовка методической базы, литературы, написание сценариев, подбор кадров, подготовка документации)

2. Организационный этап - заезд, знакомство с правилами ТБ и жизнедеятельности лагеря, расселение, запуск программы, постановка целей.

3. Основной этап - жизнь в лагере по распорядку, проведение мероприятий согласно плану-сетке.
4. Заключительный этап - подведение итогов смены, выработка перспектив деятельности, анализ работы педагогического персонала.

Концептуальные основы программы.
Основные идеи, принципы и подходы. Детство – период, когда закладываются основные компоненты личностной культуры, ценностного отношения к окружающему миру, к другим людям, к самому себе. Детский оздоровительный лагерь – это место, где может быть очень эффективно построена педагогическая работа по самоопределению личности ребенка через включение его в творческую деятельность.
В современной системе воспитательной работы, которую можно рассматривать как систему социального становления личности, все большее место отводится активным приемам и средствам воспитания. Главным направлением в работе воспитателей и вожатых является педагогическая поддержка и помощь в индивидуальном развитии ребенка. В систему педагогической поддержки включается и психологическая, и социальная, и оздоровительная – поскольку все они интегрируются. Особенно необходима эта помощь детям из семей подверженных социальным рискам.
Создание комфортной  психологической среды  для каждого ребенка предполагает помощь в обретении внутренней свободы, раскованности в проявлении своих эмоций.

         Организация творческого пространства представляет возможность реализовать свои способности, либо определиться в каком – либо направлении деятельности.

         Методическое проектирование лагеря «Дубравушка» опирается на признанные достижения современной  отечественной и зарубежной педагогики.

При создании концепции программы оздоровительного лагеря преследовались следующие идеи:

1. Идея первичности личности по отношению к обществу (А.Маслоу, Д. Грин, К. Роджерс, Б.Ананьев).

2. Идея опоры на базовые потребности ребенка (В.Сухомлинский, Ш. Амонашвили).

3. Идея совместной деятельности взрослых и детей в процессе воспитания (В.Сухомлинский, А.С.Макаренко).

4. Идея развития личности в процессе воспитания (В. Бехтерев, И. Блонский, Л.С. Выготский)

5. Идея совместной деятельности взрослых и детей в процессе воспитания (В.Сухомлинский, А.С.Макаренко).

При составлении программы учитывались такие требования, как:

· актуальность: программа учитывает пожелания родителей и учащихся;

· целостность: определена цель и необходимые задачи;

· прогностичность: каждый год определяются новые требования к деятельности лагеря

· реалистичность: в программе описаны сложившиеся в школе формы организации каникулярного летнего отдыха
Смысл названия программы. Программа называется "Последний герой". Такое название вытекает из содержания программы. В ходе ее реализации дети принимают участие в поисках сокровища. Каждый новый день это интересные поиски, различные испытания, конкурсы. Во время поиска ребята раскрывают свои таланты, исходя из того какой остров они посетили («Остров Легенд»,  «Остров Состязания», «Остров Улыбок»,  «Остров Шаманов», «Остров Любви», «Остров Флоры и Фауны», «Остров Талантов», «Остров Дружбы племен», «Остров Съемок», «Остров Страхов и Опасностей»,  «Остров Приключений», «Остров Мужества»,  «Остров у моря Нептуна»,  «Остров Прощальных огней»,  «Остров Неожиданностей» и др.). Победители мероприятий получают Сокровища. В конце смены наиболее активные герои племен  получают именную звезду на стене Звезд.
Нормативно-правовое обеспечение программы

В основе Программы лежат следующие законодательные нормативно-правовые документы:
· Конвенцией ООН о правах ребенка;
· Конституцией РФ;
· Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";
· Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.98 г. № 124-Ф3;
· Трудовым  кодексом  Российской  Федерации  от  30.12.2001 г. № 197-Ф3;
· Федеральным законом «О внесении изменений и дополнений в закон РФ «О защите прав потребителей и кодекс РСФСР «Об административных нарушениях» от 09.01.96 г. № 2-ФЗ;
· Об учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха. Приказ Минобразования РФ от 13.07.2001 г. № 2688.
· Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.4.3155-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы стационарных организаций отдыха и оздоровления детей" (утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 27 декабря 2013 г. N 73)

· Концепция модернизации российского образования на период до 2020 года.

· Порядок проведения профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха.
Цель и задачи программы, основные принципы
Цель программы. Создание благоприятных условий, обеспечивающих полноценный отдых детей, их оздоровление и творческое развитие. Создание системы интересного, разнообразного по форме и содержанию отдыха и оздоровление детей в условиях лагеря.

Задачи программы: 
· способствовать укреплению навыков здорового образа жизни; 

· развития различных форм общения в разновозрастных группах; 

· создание условий для развития творческого потенциала; 

· создание положительного эмоционального климата в коллективе лагеря;

· создание системы взаимодействия в коллективе лагеря, которая основана на позитивных взаимоотношениях как практикой социализации и воспитания личности. 

Данная комплексная программа строилась с учетом традиций лагеря "Дубравушка". Поэтому воспитательная деятельность педагогического персонала строится с учетом основных принципов воспитательной системы:

· Гуманистический подход к построению отношений в воспитательном процессе 

· Принцип демократичности
· Принцип  творческой индивидуальности
· Личностный подход в воспитании 
· Создание воспитательной среды 
· Дифференцированный подход к воспитанию 
· Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка
· Целесообразность единства индивидуальных и коллективных подходов к организации воспитательного процесса
· Принцип уважения и доверия.
Содержание программы
Летний  лагерь - это педагогическая система, способствующая развитию ребенка как  творческой личности, его духовного и физического саморазвития, возможности для воспитания трудолюбия, активности, целеустремленности, здорового образа жизни.

В основу реализации программы  заложены разнообразные методы и формы реализации поставленных задач:



методы
· креативный (творческий);

· проблемно-поисковый (педагог ставит проблему и вместе с детьми находит решение, либо дети сами решают проблему, а педагог делает вывод);

· эвристический (изложение педагога + творчество детей);

· репродуктивный (воспроизводящий);

· интерактивный;

· иллюстративный (объяснение сопровождается демонстрацией наглядного материала); 
· проектная деятельность и другие.


формы
· игра;

· путешествие;

· экскурсии;

· конкурсы;

· соревнования; 

· выставки творческих работ; 

· акции и другие.

Содержание программы ориентировано:

· на создание благоприятных условий для развития личности ребёнка через общественно-значимую коллективную творческую деятельность;

· на развитие мышления, воображения, творчества, внутренней состоятельности и внешней культуры.
Так как программа является комплексной, то основными направлениями деятельности являются:

1. Спортивное и физкультурно-оздоровительное.
Цель: укрепление здоровья через развитие физических качеств, приобретённых в ходе проведения подвижных игр на воздухе; пропаганда здорового образа жизни.

Данное направление реализуется в форме спортивных состязаний, эстафет, утренней зарядки, режима дня и питания и т.п.

2. Социально-значимая  и адаптационная деятельность. 

Цель: овладение навыками общения, взаимодействия с другими людьми, коррекция межличностных отношений.

Данное направление реализуется в форме дежурства, трудового десанта, помощи младшим, игр на сплочение коллектива, бесед и т.п.
3. Интеллектуальное.
Цель: развитие интеллектуальных способностей и общей эрудиции.

Данное направление реализуется в форме кружков по интересам, интеллектуальных конкурсов, викторин и т.п., 
4. Творческое.
Цель: развитие творческих способностей, раскрытие талантов.

Данное направление реализуется в форме кружков по интересам, творческих конкурсов и т.п.
5. Историко-краеведческое и туристическое
Цель: формирование чувства патриотизма и любви к своей малой Родине; изучение  истории  и культуры родного края, краеведческого материала, встречи с интересными людьми. Формы работы:  познавательные игры, познавательные мероприятия, посещение музея, подготовка презентаций, конкурсы, викторины; исследования,  интервьюирование, оформление альбомов, экскурсии.
6. Экологическое

Цель: формирование бережного отношения к природе. Формы: трудовой десант, огораживание муравейников, сбор валежника и мусора.

Мероприятия в лагере проводятся ежедневно согласно плану-сетке и режиму дня. 
10.15 - 11.15 - В дообеденное время проводятся подвижные игры и эстафеты на спортивной площадке, тренинги на сплочение коллектива. 
17.00 - 18.00 - Следующее мероприятие проводится после полдника, может носить как физкультурно-оздоровительный, так и интеллектуальный, исследовательский или смешанный характер. 
19.30 - 22.00 - В вечернее время проводятся творческие мероприятия и дискотека.
Мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей, профилактические мероприятия в летний период.
· Инструктажи:
«Безопасность при организации общественно – полезного и производительного труда и проведении внеклассных и внешкольных мероприятий».
Инструктаж  по  ОТ и ТБ при проведении занятий по спортивным и подвижным играм (футбол, волейбол, баскетбол,  теннис и др.).
Инструктаж по пожарной безопасности.
Инструктаж по профилактике дорожно-транспортного травматизма.
· Беседы:
«Профилактика тепловых и солнечных ударов»
«Безопасность на воде».
«Профилактика укуса клещей». 
Механизм реализации программы
Каждый день смены будет посвящен поиску, с целью добычи сокровища и тотема
• «Остров встреч племен»
• «Совет племен»
• «Шаманские затеи»
• «От идола к идолу»
• «Испытание Ветром»
• «Традиции племен»
• «Остров Легенд» 
• «Остров Состязания»
• «Остров Улыбок» 
• «Остров Шаманов»
• «Остров Любви»
• «Остров Флоры и Фауны»
• «Остров Талантов»
• «Остров Дружбы племен» 
• «Остров Съемок»
• «Остров Страхов и Опасностей» 
• «Остров Приключений»
• «Остров Мужества» 
• «Остров у моря Нептуна» 
• «Остров Прощальных огней» 
• «Остров Неожиданностей»
и другие .. 

В каждом племени, из числа отдыхающих в лагере детей, будет определен Герой этого племени. Имя Героя озвучивается в конце дня на общелагерном построении, а сам Герой награждается "Сокровищами  Героя племени ". Также будет определяться Антигерой, ему будет вручаться черная метка.


Каждый день охватывает разнообразные виды познавательной, спортивной, творческой деятельности, причем с учетом индивидуальных интересов и склонностей. При планировании мероприятий детям предоставлена свобода в определении содержания их отдыха. Само составление плана дает возможность детям вносить предложения, 
отстаивать их, выбирать, а затем воплощать в жизнь.

Вся информация об условиях участия в том или ином деле представлена на информационном стенде. Путешествуя в жизненном пространстве, первооткрыватели-дети открывают каждый день новый, неизведанный ранее остров. Всего Островов 21 – по количеству дней пребывания детей в лагере.


Рядом с фотографиями племен планируется расположить информационный стенд, на котором будут представлены Законы и Заповеди поиска, режим работы, план работы и информация, отражающая результаты прошедшего дня. За 21 дней наши племена могут столкнуться с различными неожиданностями. Это могут быть пираты, и многое другое. В связи с этим могут появляться новые испытания для наших экипажей.


Участвуя в различных конкурсах и состязаниях племена, зарабатывают очки, в виде сокровища  различного цвета, цвета обозначают следующее: 
Золотой цвет: Молодцы! Всё было здорово! Так держать! (I место).
Серебряный цвет: Хорошо, но можно лучше! (II место).
Бронзовый цвет: У тебя есть ещё шанс (III место).

Каждое племя создает свою систему жизнедеятельности, утверждает символику, оформляет свой уголок и отрядное место, выпускает  журнал, где отражает жизнь племени каждый день.

Каждый член экипажа и персонал лагеря имеют определенные названия:
начальник лагеря – мудрейшая
педагог-организатор – Вещун
воспитатель – Старейшина
ребенок – первооткрыватель
медик – Чистый родник
физрук – Хитрая веревочка
музрук –  веселитель
должны соблюдать Режим, Законы и Заповеди.
Законы:
Закон поднятой правой руки

Если руку поднял кто-то, помолчи, послушай что-то.

Если поднята правая рука, надо помолчать. 

Если поднята левая - можно громко разговаривать, кричать.

Закон точного времени

Время назначено! Точно в срок ты приходи на встречу, дружок. 

Не опаздывай на завтрак – в обед не наешься!

Закон территории

За территорию центра самому выходить нельзя,

Разные неприятности ждут вас там, друзья!

Закон дежурства

В дежурстве строгий есть порядок, иначе будет беспорядок.

Закон фантазии и творчества

Фантазируй и твори, радость людям ты дари! 

Закон взаимовыручки

Увидел, узнал – запомни, расскажешь!

Закон чистоты

Не выноси мусор из избы – оставляй в мусорном ведре! 

Закон бережливости

Береги воспитателя – другой может быть хуже! 

Заповеди:
Племя – одна семья.
Один за всех и все за одного.

Порядок, прежде всего.

Каждое дело вместе.

Все делай творчески, а иначе зачем?

Даже если трудно, доведи дело до конца.

Чистота – залог здоровья.


Выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере интересной и насыщенной, приносящей радость себе и другим.
Режим дня

	7.30  -   7.55
	Сбор мудрейшей, вещуна, старейшины (утренняя планерка)

	8.00  -   8.10
	Общий подъем Племен

	8.10  -   8.20
	Зарядка

	8.20  -   8.50
	Утренний туалет

	8.50  -   9.00
	Линейка

	9.00  -   9.30
	Завтрак

	9.30  - 10.15
	«Предстартовые хлопоты» (трудовой десант, уборка комнат)

	10.15 - 11.15
	«Племя - одна семья» (внутриотрядное дело, спортивно-оздоровительный час)

	11.15 - 12.00
	Свободный поиск

	12.00 - 13.00
	Обед

	14.00 - 16.00
	Тихий час

	16.00 - 16.30
	Полдник

	17.00 - 18.00
	«Межплеменные встречи» - общелагерное мероприятие

	18.00 - 19.00
	«Свободный поиск» (свободный час)

	19.00 - 19.30
	Ужин

	20.00 - 21.00
	«развлечение Племени» - общелагерное мероприятие

	21.00 - 22.00
	Дискотека

	22.30
	Отбой


Условия реализации программы

Детский оздоровительный лагерь "Дубравушка" находится в структуре Отдела по делам молодежи, спорту и туризму Исполнительного комитета Ютазинского муниципального района.
Общее руководство деятельностью лагеря и реализацию настоящей программы осуществляет Начальник лагеря. Организацией досуговой деятельности, методической работы с педагогическими работниками занимается педагог-организатор. Непосредственной организацией жизнедеятельности отрядов занимаются воспитатели. Реализация оздоровительной деятельности возлагается на физрука.
Кадровое обеспечение:


На штатные должности принимаются лица, достигшие 18 лет. При приеме на работу требуется медицинское заключение о состоянии здоровья. Каждый работник лагеря знакомится с условиями труда, правилами внутреннего распорядка и своими должностными обязанностями. Работники лагеря несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах, возложенных на них обязанностей.

Начальник лагеря - обеспечивает общее руководство лагерем, издает приказы и распоряжения по лагерю, проводит инструктаж персонала лагеря по технике безопасности, профилактике травматизма, создает условия для проведения воспитательной и оздоровительной работы.

Педагог - организатор - является организатором досуговой деятельности детей в лагере, проводит консультации для вожатых по проблемам подготовки КТД, осуществляет программное обеспечение лагеря. Проводит методические планерки, консультации для  воспитателей, организует создание методической продукции.

Воспитатели - организуют оздоровительно-досуговую деятельность в отряде, являются руководителями и организаторами отрядных творческих дел, осуществляют учебу актива отряда, несут ответственность  за жизнь и здоровье детей. Осуществляет контроль  за соблюдением детьми  режима дня и режима питания, организует дежурство отряда по столовой, посещение душа, медицинского кабинета. Несет ответственность за жизнь и здоровье детей. Проводит с детьми беседы по правилам техники безопасности, личной гигиены.

Физрук - организует всю спортивно-оздоровительную работу лагеря. Решает проблемы физического воспитания детей: укрепление здоровья, физическое развитие детей и т.д. Отвечает за жизнь и здоровье детей во время проведения спортивных и игровых мероприятий. Формирует культуру здорового образа жизни.
Аккомпаниатор - организует музыкальное сопровождение мероприятий.

Медицинский персонал - проводит оздоровительную работу с детьми на основе дифференцированного подхода; осуществляет контроль за санитарно-гигиеническими нормами в лагере, питанием детей, соблюдением режимных моментов, своевременно оказывает необходимую медицинскую помощь детям и работникам лагеря.
Методическое обеспечение

Методическая работа в рамках лагеря «Дубравушка» строится на проблемно-диагностической основе, комплексном и индивидуальном планировании, системном подходе, отслеживании и непрерывном анализе результатов, стимулировании и создании условий для методического совершенствования педагогов.


Имеется методическое обеспечение программ:  методические разработки, наглядные и дидактические пособия, сценарии и игры, тесты, кроссворды, викторины и карты. Созданы учебные фильмы и презентации, комплектуется видео- и  фото-фонд.

Материально-техническая база.

Для успешной реализации настоящей программы в лагере имеется: 
1. Кирпичный корпус - 2 шт.
2. Столовая на 120 мест - 1 шт.

3. Пищеблок - 1 шт.

4. Медицинский блок - 1 шт.

5. Душевые и сауна

6.  Умывальники - 30 шт.

7. Футбольное поле - 1 шт.

8. Баскетбольная площадка - 1шт.

9. Волейбольная площадка - 1 шт.

10. Открытые беседки - 4 шт.

11. Игровая площадка с различными снарядами – 1 шт. 

12. Полоса препятствий - 1 шт.

13. Сцена - 1 шт.

14. Аудиоаппаратура (муз. центр, усилитель, микрофоны, аудиозаписи)

15. Видеоаппаратура (плейер, телевизор, видеозаписи)

16. Канцелярские товары

17. Костюмы для выступлений.

18. Иной реквизит
Социальное партнерство.

В ходе работы лагерь сотрудничает с такими социальными партнёрами, как:

Психологическое сопровождение пребывания детей в лагере.
Особенностью работы психологической службы в лагере на современном этапе является необходимость решения задач сопровождения детей в условиях модернизации образования, изменений в его структуре и содержании.

Объектом сопровождения выступают процессы совместной деятельности и общения «учащийся – учащийся» и «учащийся – взрослый» в рамках лагеря, предметом деятельности является ситуация развития ребенка как система его отношений с миром, с окружающими (взрослыми и сверстниками), с самим собой. Психологическое сопровождение развития ребенка  рассматривается как сопровождение этих отношений: их развитие, коррекция, восстановление.
Подростковый возраст - это этап формирования личности человека, подготовка к взрослой жизни. И перед подростком стоят определенные возрастные задачи, которые он более или менее успешно решает, независимо от того, знает ли он об их существо​вании или нет. В этот период необходима помощь взрослых людей, которая осуществляется в условиях летнего лагеря. Приемлемая и интересная форма помощи всегда учитывает основные потребности подростка:
1)  потребность во внимании и поддержке без осуждения и оценок, то есть в безоценочной теплоте, принятии и мудрости взрослых;
2)  потребность в четких (но не тесных) правилах и границах, которые должны удерживать взрослые — без четких границ подростку трудно самостоятельно удерживаться от деструктивных форм поведе​ния, трудно выстраивать внутренние позиции и успешно социа​лизироваться;
3)  потребность в развитии и обучении через жизненную практику — подросток должен получать жизненный опыт, он не мо​жет и не хочет полагаться только на теоретическое восприятие жизни или на чужой опыт;
4) потребность в интересных жизненных событиях — интерес — это главный двигатель личностного развития человека, в подростковом возрасте он максимально активен и постоянно требует удовлетворения;
6) потребность в уважении и признании — когда человек получает уважение и признание, у него вырабатывается прочная уверенность в себе как в ценной личности, и это ложится в осно​ву успеха во всех сферах его жизни;
7) потребность в общении и в принятии сверстниками — под​росток стремится получать социальный опыт и вырабатывает наи​более успешные модели поведения, помогающие ему самоутверж​даться, чувствовать себя уверенно;
8)  потребность в умении уверенно отстаивать свое мнение (которое основано на общей уверенности в себе);
9) потребность в творческом самовыражении;
10) потребность в постановке жизненных целей — несмотря на стремление подростка «жить сейчас», четкое определение им своего будущего вносит в его жизнь упорядоченность, снимает большую долю тревожности и позволяет направить свои лич​ностные ресурсы в определенное русло.

Задачи психологического сопровождения:

1. Следовать за естественным развитием ребенка на данном возрастном и социокультурном этапе онтогенеза с опорой на личные достижения, которые реально есть у учащихся.

2. Адаптация  в новом коллективе, к новым условиям жизни.
3. Создание условий для самостоятельного творческого освоения подростками системы отношений с миром и самим собой, а также для совершения каждым ребенком личностно-значимых жизненных выборов: интеллектуальных, этических, эстетических.

4. Предупреждение возникновения проблем развития впервые приехавших детей: проблемы социализации и адаптации, проблемы с выбором позиции для самоутверждения.

5. Помощь (содействие) ребятам в решении актуальных задач развития и социализации.

Изучение эффективности психологического сопровождения соотносится с поставленной целью и задачами. Методами оценки эффективности являются:

· опросы детей и их родителей;

· индивидуальные и групповые интервью;

· наблюдения (за проведением конкретных занятий, интересов их участников к содержанию, динамикой в отношениях и др.).

· установление диалоговых отношений между детьми, воспитателями, родителями;

· формирование готовности к поиску вариантов решения проблем, к гибкому вариативному поведению в сложных жизненных ситуациях.

Основными формами работы психологов в рамках лагеря  являются:

· совместное участие в мероприятиях лагеря: поездках, экскурсиях, конференциях и встречах, в целях отслеживания процесса адаптации и проявлений познавательной активности вновь набранных учащихся;

· организация занятий с участниками лагеря по согласованной программе;

· воспитательная работа и личное общение с детьми на различных мероприятиях;

· организация культурных мероприятий совместно с воспитателями в рамках работы лагеря.

Критерии оценки эффективности:

· продуктивность совместной деятельности;

· удовлетворенность диалогом; реализация условий для развития устремлений детей и взрослых (познавательных, творческих, эмоционально-личностных) через выявление содержания индивидуальности детей, рассмотрение горизонтов личностного развития, особенностей саморазвития, степени включенности в групповые отношения.

План-сетка мероприятий

	Название тематического дня
	Утреннее мероприятие

10.30 - 11.30
	Свободный поиск
11.30 -12.30  
	Дневное мероприятие

с 17.00
	Вечернее мероприятие

с 19.30 
	Тематическая дискотека

до 22.00

	Остров Встреч племен
	Заезд, расселение
	Экспресс-эстафета "Одна семья - одно племя"
	"Вечер знакомств"

"Новоселье" *
	

	Шаманские затеи
	Оформление  отрядного места *
	Свободный поиск
	Веревочный курс
	Открытие смены
	

	Остров Шаманов 
	Отрядные дела, в т.ч. 

тренинги на тимбилдинг и прочее.

Отрядные дела, в т.ч. 

тренинги на тимбилдинг и прочее.
	Свободный поиск
	"Самый, самый"
	«Лучший из Шаманов»
	

	Остров Флоры и Фауны
	
	Свободный поиск
	Эстафета-конкурс                    «Green Peace» *
	Праздник цветов *
	

	Остров традиций
	
	Свободный поиск
	"Музыкальный ринг" *
	"Большой концерт" *
	Танцевальный марафон *

	Остров Интеллектуалов
	
	"Брейн-ринг"


	Игра "Форт Баярд"
	Игра "Взрыв мозга"
	

	Остров Состязания
	
	Спортивные эстафеты
	"Спартакиада"
	КТД "Спорт-жизнь" *
	

	Остров Легенд
	
	Свободный поиск
	"Сказочная эстафета"
	Конкурс  "В тридевятом царстве ..." *
	

	Остров Съемок
	
	Свободный поиск
	"Закулисье" *
	КТД "Кинофестиваль" *
	

	Остров Дружбы народов.
	
	Свободный поиск
	Эстафета "Вокруг света за 80 минут"
	Сход племен*
	Танцы народов мира *

	Остров Античных традиций
	
	Свободный поиск
	"Олимпийские игры древности"
	Мифы древней Греции *
	

	Остров Инициативных Шаманов
	Игровой трудовой десант "Заработай миллион"
	Экономическая игра "Время делать деньги"
	Аукцион "Продано!"
	

	Остров Гостей

(Родительский день)
	
	Концерт "Добро пожаловать"*
	"Вкусный поход" *
	Новогодний карнавал *
	Новогодняя дискотека *

	Остров Приключений
	
	Эстафета "Я - турист"
	Игра "Дневной дозор"
	Концерт-конкурс бардовской песни *
	

	Остров у моря Нептуна
	Открытие дня Нептуна *
	Эстафеты на воде
	Водное поло
	Турнир водохлебов
	

	Остров Улыбок
	Ералаш (перевертыш)
	Веселые эстафеты. Комический пионербол
	КВН "Я вожатый - ты вожатый" *
	

	Остров Страхов и Опасностей
	Отрядные дела, в т.ч. 

тренинги на тимбилдинг и прочее.
	Свободный поиск
	Конкурс страшных атракционов *
	Конкурс "Страшная сказка на ночь" *
	

	Остров Мужества
	
	Спортивные эстафеты
	"Зарница"
	Конкурс патриотических песен "Моя Россия" *
	

	Остров Романтиков
	
	Свободный поиск
	Романтическая Почта
	Игра "Седьмое чувство" *
	

	Остров Прощальных огней
	
	Свободный полет
	Конкурс "Вязанка дров"
	Закрытие "Герои не прощаются".

Вожатский концерт. *
	Последний костер и дискотека

	Остров Неожиданностей
	
	Игра "Пожелай мне удачи"
	
	
	


Мониторинг эффективности программы.
Результативность программы смены определяется тремя основными категориями:

Образовательной – пополнение знаний участников смены.

Культурной – закрепление навыков современной культуры 

Социальной – готовность к социально-значимой деятельности
Основными показателями результативности являются
1. Активное участие детей и подростков в мероприятиях, которые позволяют им продемонстрировать свои знания, умения и навыки, полученные в результате реализации программы. 
2. Заинтересованность участников смены в дальнейшем личностном развитии.

В лагере осуществляются следующие виды диагностики:
Предварительная диагностика - проводится и в организационный период с целью выявления индивидуальных особенностей детей и корректировки поставленных целей и задач в соответствии с ними.
Текущая  диагностика  -  проводится  в  основной  период  смены  с  целью определения степени успешности в достижении поставленных целей и задач. 
Итоговая диагностика - проводится в конце смены, с целью определения степени совпадения поставленных целей и задач с результатами деятельности.
Проблемная диагностика - проводится в случае возникновения проблемной ситуации, относящейся как к коллективу в целом, так и к отдельному ребёнку, с целью корректировки сложившейся ситуации.
Диагностика проводится на протяжении всей смены .

Ожидаемые результаты программы

В ходе реализации программы предполагается достижение отдыхающими следующих результатов: 

· осознание значимости своего здоровья для успеха в любом виде деятельности участниками смены, пробуждение интереса ребенка к себе как к хозяину собственного здоровья, оздоровление ребят посредством организации физкультурно-оздоровительных мероприятий и процедур, в т.ч. воздушные, солнечные ванны, купание, спортивные состязания, утренняя зарядка, подвижные игры; 

· развитие различных способностей и навыков, творческих, художественно-эстетических, посредством коллективно-творческих дел, викторин, участия в работе кружковых студий, общелагерных и внутриотрядных мероприятий.

· приобретение детьми положительного жизненного опыта взаимодействия со сверстниками и другими детьми; социализация подростков: умение жить без родителей, умение работать в  коллективе, уважение мнения других, умение слушать и отстаивать свою точку зрения, умение уважать личность другого человека.

· проявление коммуникативных, лидерских способностей: умение говорить, общаться, излагать свои мысли, умение слушать и отстаивать свою точку зрения.

· развитие аналитических способностей, развитие и совершенствование навыков, умений в самообслуживании и самоорганизации: уборка своего спального места и тумбочки, дежурство в комнате, уборка территории лагеря, дежурство по столовой и выполнение других обязанностей.
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